 PROPOSTA DI ATTIVAZIONE

CORSI DI ALTA FORMAZIONE A.A…….
(coerentemente alle linee guida del regolamento dei corsi di alta formazione dell’Università degli Studi di Messina)
	A. Titolo del Corso

	
	


	B. Struttura di riferimento 

	Dipartimento/Facoltà/Centro interdipartimentale
	

	Sede del Corso
	

	Luoghi di effettivo svolgimento delle attività
	


	C. Ente di gestione

	Interno (dipartimento/centro con autonomia di spesa)
	Esterno (solo se co-proponente)

	
	


	D. Tipologia  e durata del Corso

	RIEDIZIONE 
	
	NUOVA PROPOSTA
	

	DURATA MESI N:


	E. Requisiti di accesso

	Numero minimo

per l’attivazione
	
	                                              Numero massimo

                                                per l’attivazione
	

	Titoli di accesso

	

	Altri requisiti di accesso

	

	Modalità di selezione
	


F. Descrizione del progetto formativo
	Destinatari e finalità

	


	Obiettivi specifici

	


	Obiettivi didattici

	


H. Articolazione ed organizzazione didattica del Corso

	Descrizione del piano didattico

	


Schema dell’articolazione didattica del corso (sequenzialità degli argomenti, attinenza ai vari settori scientifico-disciplinari, tempo dedicato a ciascun modulo, eventuali  CFU):
	N.
	Modulo 


	Obiettivi formativi specifici e contenuti
	SSD
	Ore frontali
	      CFU

(se previsti)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	TOTALE
	
	
	


Attività di stage (se prevista)
(documentare l’impegno degli enti, istituzioni, strutture ad ospitare lo stage)

	
	Struttura
	Obiettivi formativi specifici e contenuti
	Ore 
	CFU

(se previsti)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Numero di ore di frequenza previsto
	

	Tolleranza delle assenze prevista (non superiore al 20%)


	


Struttura organizzativa 

(art. n. 6)
Direttore proposto:
(nominativo, qualifica, settore scientifico disciplinare di afferenza, struttura di afferenza)

Comitato tecnico scientifico: componenti n.
componenti universitari n.
componenti non universitari n.:
(In sede di successiva presentazione agli organi accademici (S.A. e C.d.A.) allegare le delibere (motivate) di nomina del direttore e dei componenti il CTS da parte dell’ente o degli enti proponenti)
Tutori (se previsti) n:
Ufficio di segreteria amministrativa
(indicare la struttura ed il referente/i da essa individuato/i).

Bilancio preventivo e piano finanziario
Costi del Corso

Totale personale docente per attività formative                                            
€ 

Totale personale docente per attività organizzative e gestionali (tutors)      
€ 

Compenso organi del Corso                                                                          
€ 

Rimborsi spese                                                                                              
€ 

Totale funzionamento e servizi





€

 Totale generale







€
Quote dovute all’Università

5% del costo di partecipazione al Corso:  
(€.. 
[image: image1.wmf]´

  N. ..iscritti previsti) 




totale:
€
10% del costo di partecipazione al Corso:

€.. 
[image: image2.wmf]´

  N. ..iscritti previsti)




totale:
€

Totale generale :€                                                                                     
Entrate previste

Quote d’iscrizione € 

Tasse Università    €

(se previste separate dalla quota di iscrizione)

Totale                    € 
Uscite previste

Costo del Corso 







€
Quote Università 






€
Totale                 







€
	M. Informazioni per eventuali comunicazioni dell’ufficio centrale

	Tipologia
	Cognome e Nome
	Telefono
	E-mail

	Direttore del corso
	
	Tel:
cell:
	

	Referente amministrativo
	
	Tel:

cell:
	





























































































































































































































� Indicare i titoli di studio richiesti (diploma di maturità, laurea in …., tutte le lauree, professionalità/esperienze lavorative specifiche e documentate, etc…)


� Ad esempio la conoscenza della lingua inglese.
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