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DIREZIONE DEL PERSONALE
E AFFARI GENERALI

Al personale Tecnico - Amministrativo

Oggetto: Elezioni per il rinnovo del Consiglio Nazionale degli Studenti Universitari

(CN.S.U.).

I MIUR, con Ordinanza prot. 457/2009 dell’11 novembre 2009, ha indetto nei
giorni 12 e 13 maggio 2010 presso ciascuna sede universitaria le elezioni per il rinnovo delle
cariche elettive in seno al Consiglio Nazionale degli Studenti Universitari.

Dovendo procedere alla nomina dei componenti degli undici seggi elettorali previsti,
composti rispettivamente da 3 dipendenti universitari (dei quali quello di grado piu elevato o di
maggiore anzianita assumera le funzioni di presidente e quello di grado o anzianita inferiore as-
sumera le funzioni di segretario) si invitano le SS.LL, qualora fossero interessate a partecipare
come componenti dei suddetti seggi, a presentare istanza, entro le ore 12,00 del 16 aprile 2010
presso I’Ufficio procedure Elettorali.

Sul sito Web dell’ Ateneo ¢ gia disponibile al seguente indirizzo:

http://www.unime.it/ateneo/struttura_amm/ufficioelettorale/index.html 1’apposito modulo di

istanza - modello 38 - .

Le funzioni di Presidente potranno essere svolte esclusivamente da personale di cate-
goria D o superiore. Sara titolo preferenziale il possesso della laurea.

Si fa presente che, al fine della formazione dei seggi elettorali, la selezione dei di-
pendenti universitari ritenuti pit idonei allo svolgimento dei compiti previsti sara effettuata dal-
lo scrivente sulla scorta del possesso dei seguenti titoli:

e laurea magistrale, laurea e diploma universitario per assumere le funzioni di presidente

del seggio;
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e diploma di scuola secondaria di secondo grado per assume;j]e funzioni di scrutatore;

e esperienza specifica pregressa.
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