PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA A N. 1 CONTRATTO/I (junior/senior) DI
DIRITTO PRIVATO PER RICERCATORE, A TEMPO DETERMINATO E REGIME DI
IMPEGNO A TEMPO PIENO, PER IL SETTORE CONCORSUALE 05/G1 PROFILO
RICHIESTO S.S.D. BIO-14 (Farmacologia) FACOLTA’ DI SCIENZE MM. FF. NN. UNIVERSITA’
DEGLI STUDI DI MESSINA.

VERBALE 2
(apertura plichi)

Il giorno 17/7/2012 alle ore 17,00 si riunisce la Commissione giudicatrice nominata con D.R. n.1316 del
25/5/2012, pubblicato all’Albo ufficiale e sul sito internet dell’Universita di Messina, della suddetta
valutazione comparativa nelle persone di:

Prof. Giorgio Cantelli Forti (Presidente)
Prof.ssa Mariapia Abbracchio
Prof. Salvatore Cuzzocrea (Segretario)

Alle ore 17,00 con ciascun componente presso la rispettiva sede, ha inizio la riunione.

Premesso che il verbale n. 1, riportante i criteri di massima per procedere alla valutazione comparativa,
¢ stato pubblicizzato mediante affissione all’Albo ufficiale e sul sito internet dell’Universita di Messina
ed alla Facolta per almeno 7 giorni, ed avendo la Commissione ricevuto dall’Ufficio competente il
materiale concorsuale, in data 10/7/2012, il Segretario informa che gli ¢ stato consegnato dagli Uffici
dell’Universita di Messina un plico contenente 1’elenco dei candidati che hanno presentato domanda di
partecipazione, le domande e i titoli allegati.

La Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati e preso atto che non sono pervenute fino ad
oggi rinunce n¢ operate esclusioni dagli uffici dell'amministrazione, decide che i candidati da valutare
sono n. 5 (cinque) e precisamente:

1. Chiricosta Lorena
2. Esposito Emanuela
3. Galletta Giuseppina
4. Polito Francesca

5. Rigolizio Giuseppa

Presa visione dei suddetti nominativi, i commissari dichiarano di non trovarsi con i candidati in
rapporto di parentela o affinita fino al quarto grado incluso e che non sussiste alcuna situazione di
incompatibilita con gli stessi ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c.

Si procede quindi per ordine alfabetico alla apertura dei plichi da parte del Segretario della Commissione per
consentirgli di inviare al valutatore esterno, anche per via telematica, le pubblicazioni ed i titoli di
ciascun candidato partecipante alla procedura selettiva, per richiederne il parere preventivo, come da
autorizzazione del S.A. del 17.05.2010.



Chiricosta Lorena

La domanda risulta corredata da tutto quanto richiesto all’articolo 2 del bando di concorso (D.R. n.497 del
15/02/2012) e contenente in allegato i seguenti documenti:

1) fotocopia della carta di identita e del codice fiscale;

2) curriculum, datato e firmato, in duplice copia, della propria attivita scientifica e didattica;

3) elenco, datato e firmato, in duplice copia, delle pubblicazioni che sono state presentate con le
modalita di cui al successivo art. 3;

4) elenco, datato e firmato, in duplice copia di tutti i documenti allegati alla domanda;

5) elenco, datato e firmato, in duplice copia, di altri eventuali titoli ritenuti utili ai fini della
valutazione comparativa;

6) titoli, in unica copia, in carta semplice, ritenuti utili ai fini della valutazione comparativa.

La candidata dichiara di essere a conoscenza della lingua inglese.

Il plico contiene 3 pubblicazioni presentate con le modalita di cui al successivo art. 4 come da elenco,
unitamente ad un CD contenente le 3 pubblicazioni riportate nell’elenco. Al valutatore esterno verranno inviati il
CD unitamente ad una copia del CV e dell’elenco delle pubblicazioni.

Emanuela Esposito

La domanda risulta corredata da tutto quanto richiesto all’articolo 2 del bando di concorso (D.R. n.497 del
15/02/2012) e contenente in allegato i seguenti documenti:

1) fotocopia della carta di identita e del codice fiscale;

2) curriculum, datato e firmato, in duplice copia, della propria attivita scientifica e didattica;

3) elenco, datato e firmato, in duplice copia, delle pubblicazioni che sono state presentate con le
modalita di cui al successivo art. 3;

4) elenco, datato e firmato, in duplice copia di tutti i documenti allegati alla domanda;

5) elenco, datato e firmato, in duplice copia, di altri eventuali titoli ritenuti utili ai fini della
valutazione comparativa;

6) titoli, in unica copia, in carta semplice, ritenuti utili ai fini della valutazione comparativa.

La candidata dichiara di essere a conoscenza della lingua inglese.



11 plico contiene 133 pubblicazioni presentate con le modalita di cui al successivo art. 4 come da elenco,
unitamente ad un CD contenente le 133 pubblicazioni riportate nell’elenco. Al valutatore esterno verranno
inviati il CD unitamente ad una copia del CV e dell’elenco delle pubblicazioni.

Galletta Giuseppina

La domanda risulta corredata da tutto quanto richiesto all’articolo 2 del bando di concorso (D.R. n.497 del
15/02/2012) e contenente in allegato i seguenti documenti:

1) fotocopia della carta di identita e del codice fiscale;

2) curriculum, datato e firmato, in duplice copia, della propria attivita scientifica e didattica;
3) elenco, datato e firmato di tutti i documenti allegati alla domanda;

4) elenco, datato e firmato, in duplice copia, di altri eventuali titoli ritenuti utili ai fini della
valutazione comparativa;

5) titoli, in unica copia, in carta semplice, ritenuti utili ai fini della valutazione comparativa.
La candidata dichiara di essere a conoscenza della lingua inglese.

Il plico non contiene pubblicazioni e il relativo CD. Al valutatore esterno verra inviata una copia del CV.

Francesca Polito

La domanda risulta corredata da tutto quanto richiesto all’articolo 2 del bando di concorso (D.R. n.497 del
15/02/2012) e contenente in allegato i seguenti documenti:

1) fotocopia della carta di identita e del codice fiscale;

2) curriculum, datato e firmato, in duplice copia, della propria attivita scientifica e didattica;

3) elenco, datato e firmato, in duplice copia, delle pubblicazioni che sono state presentate con le
modalita di cui al successivo art. 3;

4) elenco, datato e firmato, in duplice copia di tutti i documenti allegati alla domanda;

5) elenco, datato e firmato, in duplice copia, di altri eventuali titoli ritenuti utili ai fini della
valutazione comparativa;

6) titoli, in unica copia, in carta semplice, ritenuti utili ai fini della valutazione comparativa.

La candidata dichiara di essere a conoscenza della lingua inglese.



11 plico contiene 54 pubblicazioni presentate con le modalita di cui al successivo art. 4 come da elenco,
unitamente ad un CD contenente le 54 pubblicazioni riportate nell’elenco. Al valutatore esterno verranno inviati
il CD unitamente ad una copia del CV e dell’elenco delle pubblicazioni.

Rigolizio Giuseppa

La domanda risulta corredata da tutto quanto richiesto all’articolo 2 del bando di concorso (D.R. n.497 del
15/02/2012) e contenente in allegato i seguenti documenti:

1) fotocopia della carta di identita e del codice fiscale;

2) curriculum, datato e firmato, in duplice copia, della propria attivita scientifica e didattica;
3) elenco, datato e firmato, in duplice copia di tutti i documenti allegati alla domanda;

4) titoli, in unica copia, in carta semplice, ritenuti utili ai fini della valutazione comparativa.
La candidata dichiara di essere a conoscenza della lingua inglese.

11 plico non contiene pubblicazioni e il relativo CD. Al valutatore esterno verra inviata una copia del CV.

Il Segretario comunica che inviera i titoli e le pubblicazioni dei candidati al valutatore esterno di
levatura internazionale, Prof. Sabatino Maione, allo scopo designato dal Senato Accademico.

La Commissione viene sciolta alle ore 18,00 e in attesa del parere del valutatore esterno Prof. Sabatino
Maione, di levatura internazionale, allo scopo designato dal Senato Accademico, si riconvoca per il giorno
6 Settembre alle ore 10,00 a Bologna Sede del Presidente della Commissione. All’uopo si delega il
Segretario Prof. Salvatore Cuzzocrea ad inviare richiesta ufficiale al Rettore dell’Universita di Messina.

Letto approvato e sottoscritto seduta stante.

La Commissione
- Prof. Giorgio Cantelli Forti (Presidente)
- Prof.ssa Mariapia Abbracchio (Componente)

- Prof. Salvatore Cuzzocrea (Componente-Segretario)
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