PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA A N. 1 CONTRATTO (junior) DI
DIRITTO PRIVATO PER RICERCATORE, A TEMPO DETERMINATO E REGIME DI
IMPEGNO A TEMPO PIENO, PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/N1 (SCIENZE
DELLE PROFESSIONI SANITARIE E DELLE TECNOLOGIE MEDICHE APPLICATE)
PROFILO RICHIESTO S.S.D. MED/50 - SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE)
FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA - UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA.

VERBALE 3
(acquisizione parere dell’esperto)

L’anno 2012 il giorno 17 del mese di Dicembre alle ore 11 si riunisce al completo, per via
telematica, ognuno nella propria sede universitaria, previa autorizzazione del Rettore dell’Universita
degli Studi di Messina, la Commissione giudicatrice nominata con D.R. n. 2404 del 5 Ottobre 2012,
pubblicato all’Albo ufficiale e sul sito internet dell’Universita di Messina, della suddetta

valutazione comparativa, per acquisire il parere dell’Esperto esterno designato dal Senato
Accademico.

Sono presenti i sotto elencati commissari:
Prof. Placido Bramanti, Universita degli Studi di Messina

Prof. Vito Antonio Malagnino, Universita di Chieti-Pescara
Prof. Giuseppe Lembo, Universita di Roma “La Sapienza”

Il Presidente della Commissione acquisisce il parere richiesto all’Esperto esterno e lo trasmette,
assieme ai titoli ed alle pubblicazioni dei candidati agli altri Commissari.
La seduta viene sciolta alle ore 11.20.

Messina, 17 Dicembre 2012

La Commissione

Prof. Placido Bramanti % M}L@S*»CMQA

Prof. Vito Antonio Malagnino
Prof. Giuseppe Lembo




Firenze 3 Dicembre 2012-12-03

Concorso per ricercatore a tempo determinato SSD MED50 — Universita di Messina (DR 1315
del 25.05.2012)

Valutazione di curriculum e titolj del candidato Igor de Pasquale.
Nato nel 1984, si ¢ laureato in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecnico Assistenziali nel 2008 (a

24 anni) e in Igiene Dentale nel 2009. Ha inoltre conseguito un Master di 11 livello in Economia
Pubblica nel 2011,

Si occupa di Igiene dentale.

Non allega alcuna produzione scientifica o divulgativa.

In soli quattro di numerosi certificat di partecipazione a congressi o corsi si prospetta un ruolo
attivo, peraltro non documentato come da prassi da copia del programma didattico.

Il candidato non mostra requisiti adeguati per il ruolo dj ricercatore a tempo determinato nel SSD
MED/50 per la carenza severa della parte scientifica e di quella didattica.

Valutazione di curriculum e titoli de] candidato Remo Pulcini.

Nato nel 1964 ha conseguito nel 2004 (40 anni) la laurea triennale di tecnico sanitario di radiologia
medica e nel 2006 la Laurea Specialistica in Scienze per le Professioni Sanitarie Tecnico
Diagnostiche. Svolge Ia professione di Tecnico Sanitario dj Radiologia Medica. E’ inoltre esperto
qualificato in Radioprotezione dj 1° grado.

Non allega alcuna produzione scientifica o divulgativa,

E’ stato relatore in tre eventi formativi nell’ambito della formazione delle professioni sanitarie
presso I’Universita di Messina nel periodo 2006-2007.

Il candidato non mostra requisiti adeguati per il ruolo dj ricercatore a tempo determinato nel SSD
MED/50 per la carenza severa della parte scientifica e sia pur in grado minore di quella didattica.

Valutazione di curriculum e titoli della candidata Silvia Marino.
Nata nel 1977 ha conseguito la Laurea in Medicina e Chirurgia nel 2001 (24 anni) il titolo di

Dottore di Ricerca in Scienge Neurobiologiche Cliniche nel 2009 e la  Specializzazione in
Neurofisiopatologia nel 2005.

Ha numerosi incarichi di coordinamento scientifico in ambito prevalentemente regionale.
E’ Peer Reviewer su due riviste internazionali.

Ha partecipato in qualita di relatrice su invito a 24 Convegni eminentemente nazionali.



E’ autrice o co-autrice di 33 papers su riviste peer reviewed con IF, di cui primo autore in 10.
E’ autrice di 4 capitoli di libri in lingua inglese.

E” responsabile scientifico di S progetti nazionali ed 1 progetto europeo.

La candidata appare pienamente matura per il ruolo di ricercatore a tempo determinato nel SSD
MED/50 per la notevole attivita svolta in ambito scientifico e didattico e merita la piu alta
considerazione per 1’assegnazione dell’incarico.

In fede
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